"A" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

FELGYO Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval
egylittmiikodve, az 51/2007. (l1l.26) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2014. évre
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazatot
fels6oktatasi hallgatok szamara
a 2013/2014. tanév masodik és a 2014/2015. tanév els6 félévére vonatkozéan

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztdndijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocidlisan raszorulé fiatalok fels6oktatasban valé részvételének tamogatasa. A Bursa
Hungarica Osztdondijrendszer tébbszintli tamogatasi rendszer, amelynek pénziigyi
fedezeteként harom forras szolgal: a telepllési 6nkormanyzatok altal nyujtott tdmogatas; a
megyei 6nkormanyzatok altal nyujtott tamogatas és a felsGoktatasi intézményi tamogatas. Az
Osztdndijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezelbi, koordinacios, a telepllési és megyei
Osztondij pénzkezelési feladatait az Emberi Eréforras Tamogataskezelé (a tovabbiakban:
Tamogataskezel6) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az dsztondijpalyazathoz csatlakozé
telepulési és megyei onkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi
hatteréiil a fels6oktatasban részt vevé hallgaték juttatasairél és az altaluk fizetendé
egyes téritésekrdl sz6l6 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet szolgal.

2. A palyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (Ill. 26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizarélag a telepllési dnkormanyzat tertletén allandé lakohellyel (a tovabbiakban:
lakdhely) rendelkezdk részesllhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakéhely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szoldé 1992. évi LXVI. torvény
.lakéhely” fogalmanak feleltetheté meg, amelyet a palyazo a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az Osztondijpalyazatra azok a telepulési onkormanyzat illetékességi teriletén
lakdhellyel rendelkezé, hatranyos szocialis helyzetli fels6oktatasi hallgatok
jelentkezhetnek, akik felsGoktatasi intézményben (felsGoktatasi hallgatéi jogviszony
keretében) teljes idejii (nappali tagozatos), alapfokozatot és szakképzettséget
eredményez6 alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd
mesterképzésben, egységes, osztatlan képzésben vagy felséfoku, illetve fels6oktatasi
szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az 6sztdndijra palyazhatnak a 2013 szeptemberében fels6oktatasi tanulmanyaik utolsé évét
megkezd6 hallgatok is. Amennyiben az 6sztbndijas hallgatoi jogviszonya 2014 6szén mar
nem all fenn, ugy a 2014/2015. tanév elsé félévére esé 6szténdij méar nem kertl folyositasra.

Az bsztbndijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatoi jogviszonya
a felsboktatasi intézményben a palyazas idépontjaban sziinetel. Az 6szténdij folydsitasanak
feltétele, hogy a 2013/2014. tanév masodik félévére a hallgatd mar beiratkozzon a
felsboktatasi intézménybe.

Nem részesilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:

- kozépiskolai akkreditalt iskolarendszer( felséfoku szakképzésben vesz részt

- a Magyar Honvédség és a fegyveres szervek hivatasos és szerz6déses allomanyu
hallgatoja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt



- kizarélag kulféldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban
Az 6sztondijat minden palyazati forduléban ujra kell palyazni.

3. A palyazat benyujtasanak médja és hatarideje
Figyelem! Valtozas a palyazas rendjében!

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttmikodési
Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracio
szlkséges, melynek elérese:

https://www.eper.hu/eperbursa/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati évben regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak uUjra, 6k a meglévd felhasznalénév és jelszd birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszé funkcidval
kérhetnek Uj jelszot. A palyazéi regisztraciot vagy a belépést kdvetéen lehetséges a palyazati
adatok feltdltése a csatlakozott dnkormanyzatok palyazoi részére. A palyazati (irlapot minden
évben ujra fel kell tolteni! A személyes és palyazati adatok ellenérzését és feltoltését
kovetben a palyazati drlapot kinyomtatva és aldirva a telepulési onkormanyzatnal kell
benyujtaniuk a palyazéknak. A palyazat csak a palyazati kiirasban meghatarozott csatolando
mellékletekkel egyutt érvényes. A palyazati kiirasban meghatarozott valamely melléklet
hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsil. A benyujtott palyazatok befogadasat az
onkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a
biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzatokhoz térténé benyujtasanak
hatarideje: 2013. november 15.

A palyazatot papiralapon (nyomtatott formaban), a lakdhely szerint illetékes telepiilési
onkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell benyujtani.

A palyazat kotelezdé mellékletei:

a) A felséoktatasi intézmény altal kitoltott eredeti hallgatéi jogviszony-igazolas a
2013/2014. tanév elsod félévérol.

Amennyiben a palyazé egy idében tébb felsdoktatasi intézménnyel is hallgatdi jogviszonyban
all, palyazataban csak azt a felsdoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elséként
létesitett hallgatoi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények szerz6dése alapjan folyo,
k6zdsen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar —
kétszakos képzés esetében a hallgatdé az allami felsGoktatasi intézményt koteles
megnevezni.

b) Igazolas a palyazé és a palyazoval egy haztartasban élok egy fore juté havi
netté jovedelmérol.

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

— A palyazo és a vele kozOs haztartdsban ¢€lokrél nyilatkozat €és a kérelem
benyujtasat megel6z6 honapra vonatkozo jovedelemigazolas.

— Az egyszerlsitett foglalkoztatds esetén az egyszeriisitett foglalkoztatasra
vonatkozo munkaszerzédés masolatat, amennyiben szerzédéssel nem rendelkezik
nyilatkozatot/ nyilatkozatokat az egyszertsitett foglalkoztatdsbol szarmazéd
jovedelemrol.


https://www.eper.hu/eperbursa/paly/palybelep.aspx

— Jogviszonybol keletkezd ellatasokbol — nyugdij, csaladi potlék, arvajaradék, stb. —
szarmaz6 jovedelmét a kérelem benyujtdsat megel6z0 hodnapra vonatkozod
jovedelemigazolassal, érvényes nyugdijszelvénnyel, banki szamlakivonattal,
hatarozattal kell igazolni.

— Nyilatkozattételi kotelezettség nemleges esetben is fennall, a kérelmezonek és
csaladtagjainak biintet6jogi feleldssége tudataban kell nyilatkozni.

— A ténylegesen kapott és fizetett gyermektartas dij igazolasat (birosagi itélet, postai
feladovevény vagy folydszamla kivonat, nyilatkozat stb.)

— Tart6s betegség, rokkantsag esetén az errdl sz616 orvosi igazolas.

- Az ,A” tipusu palyazathoz kotelez6 mellékelni a felsdoktatasi intézmény altal
kiallitott eredeti jogviszony igazolast.

— Ha a palyazo6 testvérei is tanuldi hallgatodi jogviszonyban allnak és 18 év felettiek,
az errdl sz6l6 iskolalatogatési bizonyitvany.

— Egyéb a palyazatot benyujtdé szocialis helyzetének megitéléséhez figyelembe
vehetd igazolasok.

A palyazati (irlap csak a fent meghatarozott kotelezé mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

Eqy haztartasban él6k: a palyazo lakdhelye szerinti lakasban életvitelszeriien egydittlaké,
ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé személyek.

Joévedelem:
A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szo6lo 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kbtelezettséggel csékkentett

- a személyi jovedelemadordl sz6lé6 1995. évi CXVII. térvény szerint meghatarozott,
belféldrél vagy kiilféldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve
a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jévedelmet is,

- az a bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkozéi adordl, illetve az
egyszerlisitett kbzteherviselési hozzajarulasrol szolé térvény szerint adot, illetve
hozzajarulast kell fizetni.

Elismert kbltségnek minésil a személyi jévedelemadordl szolo térvényben elismert kéltség,
valamint a fizetett tartasdij. Ha a maganszemély az egyszeriisitett vallalkozéi adé vagy
egyszertisitett kbzteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel
csOkkenthetb a személyi jévedelemadordl szolo térvény szerint elismert kbltségnek mindsiilé
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezégazdasagi &stermeld
adoevi Gstermelésbél szarmazo bevétele nem tébb a kistermelés értékhataranal (illetve ha
részére tamogatast folyositottak, annak a folyodsitott tamogatassal nbvelt 6sszegénél), akkor
a bevétel csOkkenthetd az igazolt kbltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld
O0sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetbleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelelé
Osszeggel.
Befizetési kbtelezettségnek minésil a személyi j6vedelemadd, az egyszerdsitett vallalkozasi
adé, a maganszemélyt terhel6 egyszerisitett kdbzteherviselési  hozzajarulas,
egészségbiztositasi hozzajarulés és jarulék, egeészsegligyi szolgaltatasi jarulék,
nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jaruléek, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi
jarulék.
Nem mindsiil jvedelemnek

1. a temetési segély, az alkalmanként adott atmeneti segély, a lakasfenntartasi

tdamogatas, az addéssagcsbkkentési tamogatas,
2. a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamdigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti




pénzbeli tamogatas, a Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti poétlék, a
nevel6sziilbk szamara fizetett nevelési dij és kiilbn ellatmany,

3. az anyasagi tamogatas,

4. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

5. a személyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megallapitasa kivételével
a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kézlekedési kedvezmeényei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

6. a fogad6 szervezet altal az 6nkéntesnek kiilén térvény alapjan biztositott juttatas,

7. annak az alkalmi munkavallaloi kbnyvvel térténé foglalkoztatasnak a havi ellenértéke,
amely a telies munkaid6ben foglalkoztatott munkavallalo kilén jogszabaly szerinti
kételezé legkisebb munkabérének (minimalbér) 50%-at nem haladja meg,

8. a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

9. az energiafelhasznalashoz nydjtott tamogatas.

4. Adatkezelés

A palyazoé palyazata benyujtasaval bintetbjogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati Grlapon és mellékleteiben az altala feltlintetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Grlapon és
mellékleteiben nem a valésagnak megfelelé adatokat tlintet fel, ugy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbél palyazata kizarhato, a megitélt tamogatas visszavonhaté.

A palyazé palyazata benyujtasaval

a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati (rlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot
kiird telepulési dnkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei dnkormanyzat
és a Tamogataskezeld részére — kizardlag az Osztondijpalyazat lebonyolitdsa és a
tdmogatasra vald jogosultsag ellenérzése céljabdl — atadja, illetbleg az 6sztondij
id6tartama alatt maga kezelje;

b) hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogataskezel6 személyes adatait az dsztondijpalyazat
lebonyolitasa és a tamogatasra valé jogosultsag ellen6rzése céljabol az 6sztondij
id6tartama alatt kezelje;

C) hozzajarul ahhoz, hogy a felsboktatasi intézmény hallgatoi jogviszonyardl a
Tamogataskezelbnek, illetve a tdmogatd dnkormanyzatnak tajékoztatast nyujtson;

d) hozzdajarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az
azonositas célja érdekében szikséges mértékben torténd kezeléséhez és az
Osztondijpalyazat lebonyolitasa, valamint a tamogatasra vald jogosultsag ellenérzése
céljabdl torténd tovabbitasahoz.

5. A palyazat elbiralasa
A beérkezett palyazatokat az illetékes telepulési dnkormanyzat biralja el 2013. december 14-
ig:

a) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerb8l nyomtatott palyazati
drlapon, hataridén tul benyujtott, vagy formailag nem megfelelé palyazatokat a biralatbol

b) minden, hataridén belll benyujtott, formailag megfelelé palyazatot érdemben elbiral, és
dontését irasban indokolja;

c) csak az illetékességi teruletén lakohellyel rendelkez6 palyazokat részesitheti
tamogatasban;

d) az elbirdlas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkul, kizarélag a palyazé szocialis
raszorultsaganak objektiv vizsgalata alapjan jarhat el.

A palyazo az elbirald szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

A megitélt dszténdijat az dnkormanyzat visszavonhatja abban az esetben is, ha az
Osztondijas elkoéltdzik a telepllési 6nkormanyzat illetékességi tertletérél. A telepulési



onkormanyzat ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a tdAmogatas visszavonasarol. A
hatarozat csak a meghozatalat kovetdé tanulmanyi félévtél hatd hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrol

A telepllési 6nkormanyzat a meghozott dontésérél és annak indokardl 2013. december 20-ig
az EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy postai uton kildott levélben
értesiti a palyazokat.

A Tamogataskezel6 az elbiralas ellenérzését és az intézményi Osztdndijrészek
megallapitasat kovetden, 2014. marcius 21-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztll értesiti a
telepillési Onkormanyzat altal tdmogatasban részesitett palyazékat a Bursa Hungarica
Osztondij teljes 6sszegérdl és az 6sztondij-folydsitas modjaral.

7. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

A tamogatott hallgatok 6sztdndijra vald jogosultsagat a felséoktatasi intézmények a nemzeti
felsboktatasrél szolo 2011. évi CCIV. torvény 47. §-aban foglaltak figyelembevételével, az
allam altal tamogatott tanulmanyok idétartamara tekintettel allapitjak meg.

Az o6sztondij-folyositas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a
2013/2014. tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirdsnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgatoi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott
az Osztdndijra vald jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hoénapokban,
amelyekben a hallgaté hallgatoi jogviszonya szlnetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras
feltételeinek, az dsztdondij folydsitasa a folydsitas véghataridejének modosulasa nélkil, teljes
egészében szlnetel.

8. Az 6sztondij folydsitasa
Az dsztdndij idétartama 10 honap, azaz két egymast kévetd tanulmanyi félév:
a 2013/2014. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2014/2015. tanév elsd (6szi) féléve.

Az 6nkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy 6sszegben utaljak at a Tamogataskezel6
Bursa Hungarica szamlajara a tamogatott hallgaték 6thavi 6énkormanyzati tamogatasi
Osszegét. A Tamogataskezeld a beérkezett onkormanyzati dsztdndijrészeket a kifizetéhelyek
(felsboktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgatok utan
tovabbutalja a kifizetd fels6oktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felséoktatasi
intézmény a hallgatok jogosultsagat visszaigazolta, és az Onkormanyzat utalasi
kotelezettségét teljesitve a pontos tamogatasi 6sszeget tovabbitotta a Tamogataskezel6
szamlgjara.

Az intézményi 6sztdndijrész forrasa az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények koltségvetésében megjeldlt elkuldnitett forras.

Az 6sztondijat (mind az édnkormanyzati, mind az intézményi 6sztdondijrészt) az a felséoktatasi
intézmény folydsitjia a hallgaténak, amelytdl a hallgatd — az allami koltségvetés terhére —
tdmogatast kap. Amennyiben a hallgaté egy idében tobb fels6oktatasi intézménnyel is
hallgatoi jogviszonyban all, abban a fels6oktatasi intézményben részesulhet tdmogatasban,
amellyel els6ként létesitett hallgatéi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények szerzédése
alapjan folyo, k6zésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato,
illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgaté az allami felsoktatasi intézmény
részérél kaphat juttatast. A kifizetés el6tt a jogosultsagot, valamint a hallgatoi jogviszony
fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az bsztdndij folydsitasanak kezdete legkorabban: 2014. marcius.
Az onkormanyzati 0sztdndijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius honaptél, az 6szi
félévben oktdber hénaptél, de legkésébb a fels6oktatasi intézményhez torténd atutalast



kovetd elsd 0Osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az 6sztondijfizetés rendje
szerint torténik.

Az intézményi Osztondijrész folyositasa marcius, illetve oktober hénapban kezdédik, azt a
hallgatéi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztdndijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az dnkormanyzati dszténdijrész fedezete nem all rendelkezésre
az intézmeény szamlajan. Az intézményi 0sztondijrész fuggetlen minden mas, a fels6oktatasi
intézményben folydsitott tamogatastol.

Az elnyert 0sztondijat kdzvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kdtelezettség nem terheli (lasd a
személyi jovedelemaddrol széld 1995. évi CXVII. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 0Osztondijban részesuld hallgatd koteles az 0Osztondij folyositasanak id6szaka alatt
minden, az 6sztdéndij folydsitasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de legkésébb 15 napon
belll) irasban értesiteni a folydsitd felsboktatasi intézményt és a Tamogataskezel6t
(levelezési cim: Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa
rendszeren keresztul kell kezdeményeznilk. Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5
munkanapon belll koteles teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az uj fels6oktatasi intézmény, kar, szak,

megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakohely) valtozasa.

Az az Osztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztondij
folyositasatol, a tanulmanyi félév lezarasat kdvetéen, legkésébb junius 30-ig, illetve januar
31-ig ki nem fizetett dsztdndijara mar nem tarthat igényt.

Az Osztondijas 30 napon belll koteles a jogosulatlanul felvett Osztdndijat a folydsitd
felsGoktatasi intézmeény részére visszafizetni.

Az Osztondijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrol, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letdlthetd Lemondd nyilatkozatot alairva és
postai uton megklldve a Tamogataskezel® cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat
bekuldésével az 6sztdndijas a nyertes Osztondijpalyazatat megszinteti, azaz a megjeldlt
félévrdl és az 6sztondij tovabbi félévi részleteirél is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfelelé
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatasban
nem részesllhet még abban az esetben sem, ha az 0&sztdndij elnyerésérdl szold
tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az 6sztondijpalyazattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezelbi, koordinacids, a telepulési és
a megyei Onkormanyzati 0Osztdondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a
Tamogataskezel6 latja el.

A Tamogataskezeld elérhetésége:

Emberi Eréforras Tamogataskezel
Bursa Hungarica

1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 795-7932, 795-7933, 795-7934, 795-7935
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)



